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1. Az intézmény adatai

Név Kistokaji Ovoda, Bolcséde és Konyha

Cim 3553 Kistokaj, Szabo Lérinc u. 45.
Ovoda 30/742-6123

Telefonszam Bolcsode 30/742-4622
Konyha 30/742-6373

E-mail ovoda@Kkistokaj.hu

Honlap www.Kistokajiovi.hu

Adodszam 16678693-2-05

OM azonositod 202244

Intézményvezetd Gyurko Tiborné

Intézményvezetd helyettes Albertné Sandor Agnes

Ovodai féréhelyszam 100 {6

Bolcsddei férdhelyszam 24 16

Nyitvatartési id6 7% 17%

A nevelési év rendje Adott év
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2. Jogszabalyi hattér

Kiilso szabalyzok:

e 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrol

e 229/2012. (VIIL.28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelési torvény végrehajtasarol

e 20/2012. (VII1.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények muiikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

e 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet az iskola-egészségiigyi ellatasrol

e 1997. évi XXXI. tv. a Gyermek védelemrdl €s gyamiigyi igazgatasrol

e 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és
hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatosag szervezetérdl és illetékességérol

e 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok elémeneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL. torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol

Belso szabalyzok:

A hazirendben figyelembevételre keriiltek az intézmény milkddését, tevékenységét
meghataroz6 fontosabb belsd szabalyozok is, igy kiillondsen:

e Kistokaji Ovoda, Bolcsdde és Konyha Ovodai Pedagégiai Program
e Kistokaji Ovoda, Bélcsdde és Konyha Ovodai Szervezeti és Miikodési Szabalyzat

A hazirend elkészitéséért az intézményvezetd felelds, elfogaddsa az irdnyadd 4gazati
jogszabalyok értelmében a nevelbtestiilet jogkore. A nevel6testiiletnek a dontése elott ki kell
kérni a sziildi szervezet véleményét, amely véleményezési jogot gyakorol. Hasonld eljarast
kell kovetni a hazirend modositasa soran is.

3. Ahazirend célja, feladata

A hazirendben foglalt eldirasok célja, hogy biztositsak az 6voda torvényes miikodését, a
nevelés zavartalan megvalositasat, valamint a gyermekek kozosségi életének megszervezését.

A hazirendben megfogalmazott szabalyok vonatkoznak a gyermekekre, sziileikre, az
intézmény valamennyi dolgozojara és az 6vodat latogato kiilsés személyekre is.

4. Az intézmény nyitvatartasa

Az 6voda hétfotdl péntekig napi 10 6ras nyitva tartassal tizemel: 79 _17%

A bolcsode hétfotol péntekig napi 10 6rds nyitva tartassal iizemel: 79 _17%



Az 6voda napirendje

Az id6pontok rugalmasak, korcsoportonként eltérések lehetségesek, illetve az évszakokhoz,
id6jarashoz igazodva valtozhatnak.

700

~10%: Jaték, mindennapos testnevelés, tizorai, kezdeményezések, kotetlen és

kotelezo foglalkozasok, egyéni fejlesztések.

10*°-11%:  Udvari jaték, séta, levegdzés.

11% _12%:  El8késziilet az ebédhez, tisztalkodas, ebéd.

1230 15%:  Mosdé hasznalat, fogmosas, késziilédés a lefekvéshez, pihenés.

15%° - 17%:  Uzsonna, jaték, egyéni fejlesztések, kiilon foglalkozasok, hazamenetel.

A gyermekek napirendjét a jatékos foglalkozasokat oly médon szervezziik, hogy életkorukkal,
fejletségiikkel adekvat legyen, és igazodjon a hatalyos jogszabalyokhoz. A csoportok
hetirendje tartalmazza a hét napjaira tervezett kotelezo és kotetlen foglalkozasokat:

Verselés, mesélés

Enek, zene, énekes jaték, gyermektanc

Rajzolas, festés, mintazas, kézi munka

Mozgas

A kiilsé vilag tevékeny megismerése — Kérnyezetismeret
A kiils6 vilag tevékeny megismerése — Matematika

A héazirend az 6voda 6nallo, belsé jogforrdsa. Az intézmény belsé mitkodését a pedagogiai
programmal €s a szervezeti és miikddési szabalyzattal, valamint a fenntarté dontéseivel egytitt
hatarozza meg.

5. Anevelési év rendje, nevelés nélkili napok, sziinetek

A nevelési év:

Az adott év szeptember 1 — a kdvetkez6 év augusztus 31-ig tart.
A szorgalmi id6szak adott év szeptember 1 — a kdvetkezd év majus 31-ig tart.

A nyari élet:

Junius 1 — augusztus 31-ig



Az o6voda nagytakaritas, a kotelezo tisztasagi festés, illetve felGjitas miatt a nyari
idészakban 2 hétig zarva tart.

A zarva tartas varhat6 idOpontjarol az 6voda honlapjan 1évo kiilonos kozzétételi listan, illetve
a csoportok iizend tablajan és az intézmény kdzosségi oldalan, tovabba a sziildi szervezet zart
csoport oldalan februar 15-ig értesitjiik a sziiloket.

Az 6szi — tavaszi iskolai sziinet alatt az 6voda nyitva tart, de a gyermeklétszamtol fliggden
Osszevont csoporttal miikodhet.

A Koznevelési Torvény évente maximum 5 munkanapot engedélyez az 6voda dolgozdinak az
ovodat érintd szakmai és miikodési kérdések kozos megbeszélésére. Ilyenkor az 6voda zarva
tart, gyermekeket nem fogadunk.

A nevelés nélkiili munkanap pontos idejérél az 6voda honlapjan 1évé kiilonds kozzétételi
listan, és a csoportok iizend tabldjan, illetve a kozdsségi oldalakon és a sziildi szervezet zart
csoport oldalan tajékoztatjuk a sziiléket minimum 7 munkanappal eldtte. A sziilé az idépont
megismerését aldirasaval igazolja.

Rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntarté engedélyével egészségiigyi okokbdl, természeti
vagy mas katasztrofa esetén keriilhet sor.

6. Az O6vodai felvétel, 4tvétel eljarasrendje, Ovodaba jarasi
kotelezettség

2015. szeptember 1-jén Iépett hatalyba az a jogszabaly, amely el6irja a 3. életéviiket betoltott
gyermekek kotelezd ovodaztatasat a felmentés lehetdségével.

A kotelezdség azokra a gyermekekre vonatkozik, akik adott év augusztus 31-ig betoltik a 3.
életéviiket.

Felmentést a gyermek 4 éves koraig kérhet a sziil6. Csaladi napkoziben is teljesithetd
mindségi ellatast biztositod feltételek megléte esetén. Kiilonds méltanylast érdemld esetben,
ujabb kérelem alapjan a gyermek jogos érdekét szem el6tt tartva, annak az évnek az augusztus
31. napjaig, amelyben a gyermek az 5. életév betdlti, a Kormany rendeletében kijelolt szerv
(Jarasi Hivatal) felmentést adhat a kotelez6 6vodai nevelésben valo részvétel alol, ha a
gyermek csaladi koriilményei, képességeinek kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja. Ha
az eljarasban szakértot kell meghallgatni, csak az 6vodavezetd vagy a védond rendelhetd ki és
a fliggd hatalyu dontésben nem kell rendelkezni a kérelmezett jog gyakorlasarol.

A 2011. évi CXC torvény a nemzeti koznevelésrdl 8. § (2) bekezdése alapjan:

,,A gvermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévet betolti, a
nevelési év kezdo napjatol legalabb napi négy oraban ovodai foglalkozdson vesz részt. A sziilo
- targyeév aprilis 15. napjaig benyujtott - kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét szem elott
tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévet
betolti, kiilonos méltanylast érdemlo esetben, ujabb kérelem alapjan annak az évnek az
augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az otodik életévét betolti a Kormany rendeletében

6



kijelolt szerv (a tovabbiakban: felmentést engedélyezo szerv) felmentheti az ovodai
foglalkozdason valo részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete
indokolja.”

Ovodai beiratkozis

A Nemzeti kdznevelési torvény (a tovabbiakban Nkt.) 8. § (1) bekezdése kimondja, hogy az
ovoda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény.

Az 6vodai felvétel minden évben a Nemzeti Eréforras Minisztérium Oktatasi Allamtitkarsaga
altal kiadott id6pontban torténik.

A jelentkezéshez sziikséges személyi okmanyok

e a gyermek személyazonositasara alkalmas, a gyermek nevére kiallitott személyi
azonositot (sziiletési anyakonyvi kivonata, annak igazoldsdra, hogy betoltdtte a
harmadik életévét).

e lakcimet igazold hatosagi igazolvanyt

e agyermek TAJ kartyaja

e asziilé személyi azonosito és lakcimet igazold hatdsagi igazolvanya

e a gyermek oltasi kdnyve, annak igazolasara, hogy a kdtelezd oltdsokat megkapta.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a
nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy 6rdban 6vodai foglalkozason vesz részt, tehat a
napi 4 6ra kotelez6 6vodaban valo tartozkodas.

A helyi onkormanyzat kozzéteszi az intézmény felvételi korzetét, jelen esetben Kistokaj
Kozség kozigazgatasi teriilete, ahonnan kotelezd felvenni a gyerekeket, de szabad férdhely
esetén mas telepiilésrdl jelentkezdk felvétele is lehetséges.

Az Nkt. 49. §. (1) bekezdése szerint az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. Az
6vodaba a gyermek — az alabbi kivétellel — harmadik életévének betoltése utan veheté fel. A
sziil6 gyermeke oOvodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele
folyamatos.

»A sziild az 6vodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét,
koteles beiratni a hirdetményben meghatarozott idépontban.”

A Magyarorszagon tartdzkodod, nem magyar allampolgar mindaddig, ameddig megfelel a Nkt.
92. § (3) bekezdésben meghatarozott feltételeknek, az Ovodai nevelést a magyar
allampolgéarokkal azonos feltételekkel veheti igénybe.

A napi négy Ordban Ovodai nevelésre kotelezett gyermek sziildje, ha gyermeke az
ovodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, kdteles arrdl a beiratkozés idejének utolsé hatarnapjat
kovetd tizendt napon beliil irdsban értesiteni a hivatalt. A napi négy 6raban 6évodai nevelésre
kotelezett, az Ovodaval jogviszonyban all6 gyermek sziiléje, ha gyermeke az



ovodakotelezettségét a jovoben kiilfoldon teljesiti, eldzetesen koteles értesiteni az
intézményvezet6t. (20/2012. (VI11.31.) EMMI rendelet 20. § (2) bekezdés)

A beiratkozas a sziilé, torvényes gondviseld, illetve a gyermek személyes megjelenésével
torténik. Ekkor a szililok tjékoztatasa — a hazirend ataddsa — utan a gyermek adatai rogzitésre
kertilnek.

A felvételrodl, atvételrdl vagy az esetleges elutasitasrol az intézményvezetd irasban értesiti a
sziiloket.

Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba valo beosztasardl a sziilok és az 6vodapedagdgusok
véleményének egyeztetése utan az intézményvezetd dont.

A felvételt nyert gyermeket koteles a sziil6 rendszeresen 6vodaba jaratni.

Az 6vodai jogviszony létesitésével kapcsolatban az 6voda vezetdje altal hozott hatirozatba
foglalt dontés ellen a sziild a kozléstdl, ennek hidnydban a tudomésara jutdstol szdmitott 15
napon belil eljarast indithat. Az eljardst meginditd kérelmet a Kistokaji Kozos
Onkormanyzati Hivatal jegyzdjének cimezve, de a dontést hozé 6voda cimére kell 1
példanyban irdsban benytjtani.

7. Az 6vodai jogviszony megsz(inése, beiskolazas

Megsziinik az ovodai elhelyezés, ha:

o A gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utols6 napjan, azaz augusztus 31-én.

e A sziild irdsban bejelenti, hogy a gyermeke kimarad, lakohelyvaltozas vagy egyéb ok
miatt. Ebben az esetben “Ertesités dvodavéltoztatasrol” — igazolast adunk ki. Ezen
nyomtatvany “Ertesités beiratkozasrol” részét a gyermek 0ij 6vodaja megkiildi az
intézménynek.

e Az 6vodai nevelésben résztvevd gyermekek és sziileik kiilfoldre tdvozédsa esetében
iranyado eljaras keriil meghatarozasra.

e A Nkt. 53.§ (1) bekezdés (d) pontja alapjan megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha ,,az
ovodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankdteles kort.”

A gyermek 6vodai jogviszonydnak megsziinésérdl az dvoda irdsban értesiti a gyermek allando
lakéhelye, ennek hidnyaban tartézkodési helye szerint illetékes telepiilési onkormanyzat
jegyzdjét.

Ha az o6vodai jogviszony megsziinik, a gyermek adatait a jogviszony megsziinésével
egyidejlileg az 6voda nyilvantartasabol torélni kell.



A beiskolazassal kapcsolatos informaciok és teendok:

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a hatodik életévét betolti,
legkésobb az azt kdvetd évben tankotelessé valik. 2013. januar 1-jétél az a gyermek, akinek a
szakértdi bizottsag javasolja, tovabbi 1 évig 6vodai ellatasban részesiil.

A tankdtelezettség megkezdésének feltétele, hogy a gyermek értelmi, lelki, szocidlis és testi
fejlettségének allapota elérje az iskolaba 1épéshez sziikséges szintet.

A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitasi napjan kezdddik. Ha a gyermek az iskolaba
1épéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a kormanyhivatal a sziilé kérelmére szakértoi
bizottsag véleménye alapjan engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kor el6tt megkezdje
tankotelezettségének teljesitését.

A jegyz0 gondoskodik az d6vodai nevelésben részvételre kotelezettek nyilvantartasarol, a
nyilvantartdsbol rendszeresen adatot kozdl a kormanyhivatal szadmara.

Az adott évben tankdoteles korba 1€p6 gyermeket a sziilé marcius 1-je és aprilis 30-a kozott a
Kormanyhivatal altal meghatérozott idépontban koteles beiratni az iskolaba. A beiskolédzéssal
kapcsolatban bdvebb tajékoztatdst adunk a nagycsoportos sziilok szdmara szervezett
Osszevont sziildi értekezleten.

8. A gyermekek tavolmaradasanak igazolasa

A 20/2012 (VII1.31.) EMMI rendelet 51. §-anak (2) bekezdése alapjan, amennyiben a
gyermek az 6vodai foglalkozasokrdl tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. A jogszabaly
meghataroz néhany esetet, amikor a mulasztast igazoltnak kell tekinteni. Ezek k6zé tartozik
az az eset, ha:

e a gyermek — a sziild irasbeli kérelmére — a hazirendben meghatarozottak szerint
engedélyt kapott a tdvolmaradasra,

e a gyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

e a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

A miniszteri rendelet modositasa 2015. szeptember 1-jei hatallyal kibdvitette az igazolatlan
hidnyzassal kapcsolatos ¢Ovodai jelzési kotelezettséget. Ezzel a koznevelési szabalyok
Osszhangba keriilnek a csaladok tamogatasardl szolo 1998. évi LXXXIV. torvény 2015.
szeptember 1-jével bevezetésre keriil6 15. §-aval.

A miniszteri rendelet 51. §-anak moédositott (4) bekezdése szerint: ,,Ha a gyermek az Nk.t 8. §
(2) bekezdése alapjan vesz részt 6vodai nevelésben, €s egy nevelési évben igazolatlanul 6t
nevelési napnal tobbet mulaszt, tovabba, ha a tanul6 igazolatlan mulasztasa egy tanitasi évben
eléri a tiz tanitasi orat vagy egyéb foglalkozast, az dvoda vezetdje, az iskola igazgatdja — a
gyermekvédelmi ¢és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasarol, valamint a gydmhatosag
szervezetérol és illetékességérdl szolo 331/2006. (XI1I. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal
Osszhangban — értesiti.



a) 6vodas gyermek esetén a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes csalad- és
gyermekjoléti  kozpontot, csaladbol kiemelt gyermek esetén a gyermekvédelmi
szakszolgalatot,”

A miniszteri rendelet 51. § 4a) bekezdése alapjan az értesitést kovetéen a gyermekjoléti
szolgalatnak az 6voda bevonasaval haladéktalanul intézkedési tervet kell készitenie.

A miniszteri rendelet 51. § 4b) bekezdése alapjan, amennyiben az 6vodakoteles korti gyermek
igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot, az évoda
vezetdjének a mulasztasrol tdjékoztatnia kell az altalanos szabalysértési hatosagot, azaz a
jarasi hivatalt. A szabalysértési torvény szerint ugyanis az a sziilé vagy torvényes képviselo,
akinek a sziil6i feliigyelete vagy gyamsaga alatt allo gyermeke ugyanabban az 6vodai nevelési
évben az iskolai életmodra felkészitd foglalkozasokrol igazolatlanul a jogszabalyban
meghatarozott mértéket vagy annal tobbet mulaszt, szabalysértést kovet el.

A szabalysértési tényallds megvalosuldsdhoz sziikséges mulasztas mértéke az dvodakoteleles
kora gyermek esetében az adott nevelési évben sszesen tizenegy nap.

A miniszteri rendelet 51. §-dnak 0j (4c) bekezdése ugy rendelkezik, hogy amennyiben a
gyermek oOvodakdteles kord, és igazolatlan mulasztisa egy nevelési évben eléri a hlsz
nevelési napot, az évoda vezetdjének haladéktalanul értesitenie kell a gyermek tényleges
tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatdsagot, a csalad- és gyermekjoléti kozpontot,
csaladbol kiemelt gyermek esetén a gyermekvédelmi szakszolgalatot. Ebben az esetben — a
csaladtamogatéasi torvény mar hivatkozott eldirdsanak megfeleléen — a gyadmhatdsig a
nevelési ellatas sziineteltetését rendeli el mindaddig, amig a sziil6 a gyermek 6vodaba jarasat
folyamatos jelleggel nem biztositja.

9. Agyermekek érkezésének és tdvozasanak rendje

Reggel legkésébb 8-ig érkezzenek be az 6vodaba. A gyermekek szamara mér szervezett
kezdeményezések, egyéni fejlesztések tarthatok. Sziikséges tovabba, hogy a jatékhoz
elegendd id0 alljon a gyermek rendelkezésére.

A gyermekek hazavitele uzsonna utan15% 6ratél torténhet 17%-ig.

e Az 6vodaba érkezésekor a sziild minden esetben személyesen adja 4t a gyermekét az
6vodapedagdgusnak, egyébként a kapubol elengedett gyermekért feleldsséget nem
tudunk vallalni, mivel az 6vodapedagdgus nem is tud a gyermek megérkezésérol.

e A sziild minden esetben ellendrizze, hogy a gyermeke ne hozzon be az 6vodaba olyan
targyat, amely baleset forrasa lehet (gyufa, kés, tii...)

e A sziilok irasban nyilatkoznak arrdl, hogy a csaladbol - 14 éves kor alatt - Ki viheti
haza a gyermeket, nyilatkozat hidnyaban a gyermek hazavitelét az 6vodapedagdgus
nem engedélyezi.
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o A valofélben 1évé vagy kiilonvalo sziilok esetében a gyermeket a feliigyeleti jogot
gyakorld gondviseld, vagy annak megbizottja viheti el. Barmely sziil6t jogaiban
korlatozni csak birdsagi végzés bemutatasa utan lehet.

e Amennyiben a gyermekért nem jonnek az Ovoda zarasdig, az iigyeletes
o6vodapedagogus kotelessége eldszor telefonon keresni a sziilét, nagysziilot,
sikertelenség esetén, 18% dra utén, értesiti a helyi renddrorsét, ahol intézkednek a
hozzatartozok felkutatdsaban. Az intézkedés végéig az dvodapedagodgus az dvodaban
marad a gyermekkel.

e Vélhetd alkoholos és kéabitdszer befolydsoltsag alatt all6 személynek a gyermek nem
adhato ki. Ebben az esetben azonnal értesitjiik a Miskolci Egyesitett Szocialis,
Egészségiigyi ¢és Gyermekjoléti Intézményt, akik intézkednek a gyermekek
feliigyeletérdl, elhelyezésérol.

10. A téritési dij fizetésére vonatkozd szabalyok

Az dvodai nevelés ingyenes. Fizetési kotelezettség az alabbiakban terheli a sziildket:
e agyermekek napi 3x-i étkezésének téritési dija (tizorai, ebéd, uzsonna)

A mindenkori étkezési téritési dijat, az étkezéssel 0sszefliggd kedvezmények megallapitasat
magasabb jogszabdly, illetve az 6nkormanyzat helyi rendeletben szabalyozza.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény 21/B. §
(1) bekezdése alapjan az ingyenes vagy kedvezményes étkeztetés jogosultsagi feltételeinek
a fennallasat a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti alapellatasok és
gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijarol ¢€és az igénylésiikh6z felhasznalhato
bizonyitékokrol szold 328/2011. (X11.29.) Korm. rendeletben {a tovabbiakban: Korm.
rendelet} foglaltak szerint kell igazolni.

Ennek alapjan a bolcsddei ellatasban és az ovodai ellatasban részeliilé gyermek utan, ha
olyan csaladban ¢él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek, téritésmentesen kell
biztositani az étkeztetést és a normativ kedvezmény igénybevételéhez a kotelezettnek
(sziilének) elegendé a Korm. rendelet 6. melléklet szerinti nyilatkozat Kitoltése és
benyujtasa a téritési dijat megallapito szerv (intézményvezetd) felé.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lo 1997. évi XXXI. torvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) 2015. szeptember 1-jét6l hatalyos modositasa értelmében, a
bolcsddében és az 6vodaban az ingyenes étkeztetésre valo jogosultsag kiterjed:

e rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekekre

e akinek a csaladjaban tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,
e csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek

e nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatdsag, vagy
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e csaladjaban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg a kdotelezd legkisebb
munkabér személyi jovedelemadoval, munkavallaldi, egészségbiztositasi ¢és
nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd sszegének 130 %-at.

A téritési dij befizetése készpénzzel vagy atutaldssal torténik a megadott napon. A befizetés
egy honapra sz6l. Nagyon fontos, hogy a gyermek hianyzasat reggel 8% éraig jelezzék az
ovodanak. A 8% 6raig jelentett gyermeket a kdvetkezd napra az étkezésbél kihuzzuk, igy a
szamara étkezést nem kériink. A targynapi lemondasra nincs mod, mivel a gyermek 1étszamot
24 oraval korabban kell megadni az alapanyag megrendelése miatt.

Szintén nagyon fontos, hogy hianyzas utan a gyermek érkezésérdl tajékoztassak az 6vodat,
hogy a szdmara étkezést tudjunk biztositani.

11.A gyermekek étkeztetése az dvodaban

e A gyermekek napi hdromszori taplalkozdsanak megszervezése az 6voda feladata.

o Az étkezések idSpontja: tizorai 99-9% 6ra kozott, ebéd 12%-13% éra kozott, uzsonna
15%-15* ko z6tt.

e A napkozis ellatdst nem igénylé gyermek tizéraijardl (étel tarolasdra alkalmas
taskaban, dobozban) a sziil6 gondoskodik.

e A sziiletésnapokra csak cukrasz és egyéb élelmiszeriizletben vasarolt torta hozhato,
amelynek szdrmazésat blokkal, vagy szamlaval igazolni kell.

12.A gyermekek ruhdzata, felszerelése

Praktikus tanacsok:

e a gyermekek 6vodai ruhazata legyen kényelmes, tiszta, gondozott
e cipdjiik tartsa a labfejet (papucs, szandal nem célszerii)
e mindenbe a kisgyermek jelét bele kell varrni, illetve rajzolni

A syermekeknek kérjik:

e (vodai zsak,

e benti valtoruha,

e kinti udvari melegitd, télen overal,

e valtocipd,

e poétfehérnemti,

e testneveléshez tornaruha, tornacipd, vagy polo + révidnadrag

Tisztalkodashoz kériink:

o t0riilkozd

o fési

o fogkefe, fogmosopohar

e délutani pihendhdz gyermekagynemi
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Az a4gynemiit 2 hetente adjuk haza, a toriilk6zot hetente. Kérjiikk tisztan, gondosan
visszahozni.

13.Jutalmazas, fegyelmezés elvei

A jutalmazas formdja a verbalis és nonverbalis dicséret és elismerés, amivel fenntartjuk a
motivaciét a helyes cselekvésre és pozitiv érzések kialakulasat segitjiik eld. A szdbeli
elismerés, dicséret mindig konkrét, motivald mind a gyermek, mind a kdérnyezete szamara.
Targyi jutalmazas nincs.

Fegyelmezés:

e Ha hibazott a gyermek: nem a gyermeket itéljiik el, csak a cselekedetet.
o A felnétt altal nyujtott minta és hiteles magatartds meghatarozo a gyermek életében.

14. Kartéritési felel6sség

Az 6voda a gyermeknek az dvodai elhelyezéssel Osszefiiggésben okozott karért vétkességére
tekintet nélkiil, teljes mértékben felel. A kartéritésre a Ptk. rendelkezéseit kell alkalmazni
azzal a kiegészitéssel, hogy a nevelési intézmény feleldssége aldl csak akkor mentesiil, ha
bizonyitja, hogy a kéart a miikddési korén kiviil esd elhdrithatatlan ok idézte eld. Nem kell
megtériteni a kart, ha azt a kdrosult elharithatatlan magatartdsa okozta.

15. A gyermekekkel kapcsolatos egészségligyi szabalyok

e A Népegészségiigyi Szakigazgatasi Szerv altal eldirt szabély, hogy betegség esetén a
haromnapos hianyzason til be kell mutatni az orvosi igazolast.

e Az ovodaban csak teljesen egészséges gyermek tartozkodhat! Beteg, - gydgyszert, 1az-
vagy kohogéscsillapitot szedd, - még labadozd gyermek fogadasa az 6vodaba a
gyermek biztonsagos gyogyuldsa €s a tobbi gyermek egészségének megdrzése
érdekében nem lehetséges. Ilyen esetben az 6vodapedagdgus joga és kotelessége a
gyermek atvételének megtagadasa.

e A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott iddészakban nem latogathatja a nevelési
intézményt. Ha a pedagogus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi
gyermektdl valo elkiilonitésérdl, a lehetd legrovidebb iddn beliil értesiti a gyermek
sziileit. Azt, hogy a gyermek ismét egészséges ¢és latogathatja a nevelési intézményt,
részt vehet a foglalkozdsokon, orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia
kell a betegség miatt bekovetkezett tdvollét pontos idétartamat is.
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e Otthonrol bekiildott gyogyszer beadasa a nap folyaman az 6vodapedagodgusok részérdl
tilos! (Kivéve a tartdos betegségek esetén orvos altal el6irt készitmények, allergia
esetében).

e Fertdzo betegség (rubeola, baranyhimlo, skarlat, majgyulladas, tetvesség stb.) esetén a
szlilének az dvoda felé bejelentési kotelezettsége van.

e Az dvodapedagogus teenddje baleset, vagy napkdzben megbetegedd gyermek esetén:

— A gyermeket haladéktalanul el kell 1atni, mikdzben a csoportja feliigyeletét meg
kell szervezni.

—  Sziild értesitése.

— A baleset stulyossagatodl fliiggden, illetve eszméletvesztés, lazgores esetén orvosrol
kell gondoskodni (mentd, orvos kihivasa, elszallitasa orvoshoz).

— Baleseti jegyz6konyv felvétele.

16.Az 6voda életét a gyermekek biztonsagat szolgald szabalyok

Kérjiik Ondket ellendrizzék, hogy a gyermek ne hozzon az dvodaba olyan tirgyakat amely
baleset forrasa lehet (gyufa, kés, ti, ongyajtd, gyogyszer...stb.). Az dvodanak lehetdsége van
az 6vodai ¢lethez nem sziikséges eszk6zok behozatalat korlatozni, feltételhez kotni.

Behozhatd targyak: olyan személyes apro6 targy, takard, parna, ami a gyermek elalvasat és
otthontol valo elszakadast megkonnyiti.

Nem hozhaté be: Olyan eszkoz, targy, amellyel a gyermek sajat és tarsai testi épségét
veszélyezteti, balesetet okoz. Az dvoda nem tud feleldsséget vallalni a behozott értékekért
(értékesebb otthoni jatékok, ékszerek).

Kérjiik Onoket, ha délutan a gyermekért jonnek az 6voddba, mindig széljanak az 6vonének. A
csoportbol és az udvarrol valod tdvozas utan a gyermek biztonsagaért a sziild felel.

A gyermek atvétele utan el kell hagyni az intézményt (az €piiletet és az udvart is).
A hirdetdtablara csak az 6vodavezetd engedélyével helyezhetd el barmilyen kiiras, szorolap.

Megbotrankoztato viselkedés esetén az Ovoda dolgozoi felszolithatjak a helyteleniil
viselked6 személyt az 6voda elhagyasara.

Az intézmény teljes teriiletén és korzetében tilos a dohanyzés, az alkohol- és drogfogyasztas.

Fontos ¢€s betartand¢ eldiras, hogy az intézmény teriiletén part, politikai célit mozgalom vagy
parthoz kotddo szervezet nem mikodhet, tovabba amig az o6voda ellatja a gyermekek
feliigyeletét, ilyen jellegii tevékenység nem folytathato.

Az 6voda teriiletén ligynoki €s kereskedelmi tevékenység nem folytathato, kivéve az altalunk
szervezett rendezvényen.
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17. A gyermekekre vonatkozé véds-6vé elbirasok

Az intézmény gondoskodik a rabizott gyerekek feliigyeletérdl, a nevelés egészséges ¢és
biztonsagos feltételeinek megteremtésérdl, a balesetet el6idéz6 okok megsziintetésérol.

Az o6voda épiiletében idegenek nem tartézkodhatnak, csak a vezetd engedélyével, illetve
rendezvények alkalmaval (sportversenyek, tinnepek...stb.)

A gyermekek egészségének és testi épségének védelmére vonatkozo eldirasokat, a lehetséges
veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhatd magatartasformédkat folyamatosan tanitjuk az
ovodasainknak. Ezek a szabalyok a ,,nem 6vodas testvérekre” is vonatkoznak, a betartasukat a
szlilok jelenlétében is elvarjuk.

A gyermekek tajékoztatasa, felvilagositasa az adott csoport Ovodapedagdgusanak feleldssége.

Az ¢letkori sajatossagoknak megfeleld balesetvédelmi oktatds tényét a csoportnaploban
dokumentaljak.

Az 6voda feliigyeleti kotelezettsége a gyermek atadasardl az intézmény elhagyasaig terjed,
illetve az 6vodan kiviili programok iddtartamara all fenn.

A 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet az iskola-egészségligyi ellatasrdl szabalyozza az dvodan
beliili egészségiigyi ellatast. E rendelet 1 §-dnak (2) bekezdése alapjan ,,Az iskola-
egészségligyi ellatas iskolaorvos és védono egyiittes szolgaltatasabol all, amelyet fogorvos és
fogaszati asszisztens kozremiikodésével latnak el.” A gyermekek egészségligyi allapotanak
ellendrzése €s szlirése az alabbi teriileten torténik:

e ovodaorvos, védénd (altalanos orvosi vizsgalat)

o fogaszati vizsgalat évente egy alkalommal

Vizsgalatok el6tt, és vizsgalatok eredményérdl tajékoztatjuk a sziiloket.

18.Gyermekvédelem

Az oOvoddban a gyermekek esélyegyenldségének biztositdsa érdekében, megbizott
gyermekvédelmi felelds miikodik. Feladata tobbek kozott a hatranyos szocidlis helyzetben
1év0 csaladok segitése. Ennek érdekében tdjékoztatja az érdekléddket az igénybe vehetd
segélyekrdl, az igénylés moddjarol; javaslatot tesz kedvezményes étkezési téritési dij
megallapitasara.

Kérjiik, forduljanak bizalommal hozza! A gyermek sérelmére a csaladban elkdvetett
cselekményeket hivatalbol kotelességlink jelezni a Gyermekjoléti Szolgalatok felé.

Az 6voda, mint koznevelési intézmény szerves része a gyermekvédelmi rendszernek. Az
1997. ¢évi XXXI. Gyermekvédelmi torvény meghatarozza, hogy a gyermekvédelmi
rendszerhez kapcsoldddan melyek az alapvetd feladataink, kotelességeink. A gyermek
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veszélyeztetettsége esetén jelzéssel kell €lniink a 41. §-ban meghatarozott, teriiletileg illetékes
Gyermekjoléti Szolgalatndl, illetve indokolt esetben a hatdsagnal. A gyermek koré egy
“szocialishald” épiil ki, melynek tagjai a kovetkezok:

e Egészségligyi szolgaltatok (védéndk, haziorvos)

e Személyes gondoskodast nyujtd szolgaltatok

e Koznevelési intézmények, nevelési-oktatasi intézmények
e Nevelési Tanacsado

e Pedagogiai Szakmai Szolgaltaté Intézmények

e Rendorség

o Ugyészség

e Birosag

e Menekiiltek dtmeneti szallasa

e Tarsadalmi szervezetek, egyhazak, alapitvanyok

A veszélyeztetettség megel6zése és megsziintetése érdekében a védelmi rendszer tagjainak
szorosan egyiitt kell miikddniiik. A gyermekvédelem az 6voda minden dolgozdjanak feladata.
A feladatok f6 6sszehangoloja, koordindtora az dvoda gyermek- és ifjusdgvédelmi feleldse. A
gyermekkel kapcsolatos adatokat, informécidkat bizalmasan kell kezelni, ezekrdl
felvilagositast adni csak az arra meghatarozott illetékes személynek szabad.

19.A szll6k tdjékoztatasa a gyermek fejl6désérél

A gyermekek nevelése, fejlesztése folyamatosan torténik a helyi nevelési program alapjan. A
nevel6-fejlesztd munka sordn a gyerekek szert tesznek a sziikséges jartassagokra,
készségekre, képesseégekre.

A gyermekek fejlodésének mérése a fejlddési naploban torténik. A sziilonek kotelessége,
hogy figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését, s rendszeresen kapcsolatot tartson az
o6vondvel.

Kérjiik, hogy a megfeleld forum keretében kérjenek tajékoztatast a gyermekek fejlodéseéral.
Ezek a kovetkezok:

e sziil6i értekezlet, évente 2-3 alkalommal

e fogaddora, sziild, illetve 6vondi kezdeményezésre, eldre egyeztetett idOpontban

¢ nyilt napok, rendezvények, linnepek, eldzetes tajékoztatas szerint

e czeken kiviil minden csoportnak sajat iizend tablaja, illetve facebook csoportja van,
amin keresztiil tajékoztatjuk Ondket az aktualis programokrol, esetleges kérésekrol.
Kérjiik, ezt naponta kisérjék figyelemmel!
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20.Az 6vodai Gnnepek, hagyomanyok rendje

Gyermek kozosséggel kapcsolatos hagyomanyok:

k6zo6s megemlékezés a gyermekek név- illetve sziiletésnapjarol
ovodai linnepélyek, rendezvények:

— Télap6 — csoporton beliili, zart tinnep

— Karacsony — csoporton beliili, zart iinnep

— Farsang — 6vodan beliili, zart tinnep

— Husvét — csoporton beliili, zart innep
Nemzeti tinnepiink:

— Marcius 15. 6vodai, zart tinnep
Anyak napja — 6vodan beliili, nyilt tinnep
Evzaré, nagycsoportosok biicstiztatasa — dvodan beliili, nyilt {innep
Gyermeknap — 6vodan beliili, zart

21.A gyermek jogai és kotelezettsége

A gyermek személyiségét, emberi méltdsagat és jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet
kell szamara biztositani fizikai és lelki erdszakkal szemben. A gyermek nem vethetd ald testi
¢s lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megaldzd biintetésnek vagy
banasmodnak.

A gyermek jogai:

Képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon,
tehetségének felismerése és fejlesztése érdekében.

A nevelési intézményben, biztonsdgban és egészséges kornyezetben neveljék és
oktasséak, 6vodai ¢€letrendjét pihen6idd, szabadidd, testmozgas beépitésével, sportolasi,
étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak é€s fejlettségének megfelelden alakitsak
ki, biztonsaga érdekében az ovodaban tartozkodasa ideje alatt pedagdgus, neveld-
oktatdé munkat kozvetleniil segitd munkakorben foglalkoztatott személy feliigyelete
alatt alljon.

A gyermekek feliigyeletét a neveld-oktatd munkat kozvetleniil segitd munkakdrben
foglalkozatott személy is ellathatja reggel 8% o6ra elétt és a délutani idészakban.

A 326/2013. (VII11. 30.) Korm. rendelet 33/B. § (5) bekezdése alapjan:

wHa az évoda reggel 8% Gra eldtt vagy a délutani idoszakban nem fejleszto, iskola-
elokeszito vagy mas, kifejezetten nevelési jellegii foglalkozast Szervez, ezen
idoszakokban a gyermekek feliigyeletét nevelo-oktato munkat kézvetleniil segito
munkakorben foglalkoztatott személy is ellathatja.”
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Nemzetiségi hovatartozasanak megfeleld nevelésben részestiljon.

Részére a nevelés soran a tajékoztatas nyujtasa és az ismeretek kozlése targyilagosan
és tobboldalii mdédon torténjék.

Telepiilési onkormanyzati fenntartdsu nevelési intézményben egyhazi jogi személy
altal szervezett hitoktatasban vegyen részt.

Személyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatdsahoz vald
jogat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi €lethez ¢s maganélethez
vald jogat a nevelési intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorldsa azonban nem
korlatozhat madésokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem
veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési intézmény alkalmazottai egészségét, testi
epseget.

A nevelési intézményben, csaladja anyagi helyzetétdl fliggden, kiilon jogszabalyban
meghatarozott esetekben kérelmére kedvezményes étkezésben részesiiljon, tovabba,
hogy részben vagy egészben mentesiiljon az e torvényben meghatdrozott, a
gyermekeket terheld koltségek megfizetése aldl, vagy engedélyt kapjon a fizetési
kotelezettség teljesitésének halasztasara vagy a részletekben valo fizetésre.

A gyermek az intézmény eszkozeit, berendezéseit, felszereléseit ingyenesen
hasznalhatja. Eletkoranak és fejlettségének megfelelden a napirendben és a
hazirendben megfogalmazottak szerint vegyen részt sajat kornyezete és az A4ltala
hasznalt jatékok, eszkdzok rendben tartasaban.

A gyermek kotelességei:

Vegyen részt a kotelezd €s valasztott foglalkozasokon fegyelmezett magatartassal,
¢letkoranak ¢és képességeinek megfelelden.

Ovija, és ne veszélyeztesse sajat és tarsai testi épségét, egészségét.

Tartsa meg az dvoda helyiségei és 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét.
Orizze meg, illetdleg az elirasoknak megfelelden kezelje az 6vodaban hasznalt
Jjatékokat, eszkozoket, Ovja az 6voda létesitményeit, eszkozeit.

Tartsa tiszteletben az intézményvezetd, ovonék, és egyéb alkalmazottak, és
ovodatarsai emberi méltosagat €s jogait.

22.A szUl6k jogai és kdtelezettségei

A sziilok jogai:

A szilé joga, hogy megismerje a nevelési intézmény pedagdgiai programjat,
szervezeti ¢és mikodési szabalyzatat, hazirendjét, tajékoztatast kapjon az abban
foglaltakrol. Beiratkozéaskor a hazirend egy példanya a sziil6 részére atadasra kertil.
Joga, hogy sajat gyermeke fejlédésérdl, magaviseletérdl rendszeresen részletes és
érdemi t4jékoztatast, a gyermek neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.
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e A vezetd és a pedagdgus hozzajarulasaval részt vehet az dvodai tevékenységekben.

o Kezdeményezheti sziiléi szervezet, ovodaszék Iétrehozasat, és abban tevékenyen
kozremiikddhet.

e Az 6vodai sziil6i szervezet figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését, a
pedagodgiai munka eredményességét, a gyermekek csoportjat érinté barmely kérdésben
tajékoztatast kérhet az intézmény vezetdjétol, az e korbe tartozo ligyek targyalasakor
képviseloje tanacskozasi joggal részt vehet a nevelOtestiilet értekezletein.
Megallapitasairdl tajékoztathatja az intézmény neveldtestiiletét és a fenntartot.

e A sziildnek az 6vodai ¢€let szervezésével kapcsolatos észrevételét, irasbeli javaslatat a
nevelési intézmény vezetdje, a nevelGtestiilet, és a sziil6i szervezet megvizsgalja, és
arra a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil, a sziil6i szervezettdl legkésébb a
tizenotodik napot kdveto elso iilésen érdemi valaszt kap.

e A sziilét megilleti az a jog, hogy személyesen vagy képviseldi ttjan — jogszabalyban
meghatarozottak szerint— részt vegyen az érdekeit érintd dontések meghozatalaban.

Jogsértés:

Ha barmely gyermeket az 6vodaban barki altalanos emberi, gyermeki jogainak gyakorlasaban
probal korlatozni, a gyermek sziilgje errdl irdsban, a tények pontos feltarasaval tajékoztatja az
o6voda vezetdjét. Az intézményvezetd a probléma jellegének megfelelden, a dolgozdk
segitségével érdemi valaszt koteles adni a felvetésre. Ebbe a targykorbe tartoznak példaul a
személyiségi jogok, illetve az informdacios €és az adatvédelmi jogok is.

A sziilok kotelességei

wAz ovoda az ovodas gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koveti és legalabb
félévenkeént irasban régziti. Az ovodas gyermek fejlodeésérdl a sziilot folyamatosan tajékoztatni
kell.” A sziil6 koteles gyermeke ovodai fejlédésével kapcesolatban folyamatosan tajékozodni.

Ha a gyermeket neveld6 oOvodapedagogus a gyermek iskolaba I1épéshez sziikséges
fejlettségének elérése érdekében indokoltnak tartja, az intézmény vezetdje tdjékoztatja a
sziilot a kotelességekrdl, tovabba a kotelességek nem megfeleld teljesitésébdl eredd
kovetkezményekrol.

Amennyiben a sziild az 6voda dontésében foglaltaknak dnként nem tesz eleget, az intézmény
vezetdje az Nkt. 72. § (1) bekezdés a) pontjaban, valamint (4) bekezdésében foglaltak alapjan,
a szlldi egyet nem értést alatdmasztd nyilatkozat megkiildésével értesiti a gyermek lakohelye
szerint illetékes kormanyhivatalt.

o A sziil6 kotelessége, hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkolesi
fejlodéséhez sziikséges feltételekrol.

o Kotelessége, hogy 3 éves kortol biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres 6vodaba
Jjérasat.

o Kotelessége gyermekét mindennap tisztan, apoltan, rendezetten 6vodaba hozni.
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A fent emlitett esetben nem sziinhet meg a gyermek Ovodai nevelése a sziild
bejelentése, befizetési kotelezettség elmulasztasa vagy igazolatlan hidnyzas miatt.
Amennyiben a sziil6 masik intézménybe kivanja vinni a gyermekét azt csak az
intézményvezetd altal kiadott Ovodavaltoztatas  kitoltésével teheti meg.
Ovodavaltoztatast csak sziil, gondviseld/gyam kezdeményezhet.

Kotelessége, hogy figyelemmel kisérje gyermeke fejlédését, és a téle elvarhaté modon
segitse a fejlédés folyamatat, egyiittmiikodve az intézménnyel, valamint eldsegitse a
gyermek kozdsségbe valo beilleszkedését, a kozosségi élet szabalyainak elsajatitasat.
Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozd pedagdgusokkal, és
résziikre az egyiittnevelés érdekében a szilikséges tajékoztatast adja meg.

Az 6vodaban val6 tartozkodas ideje alatt kulturaltan viselkedni, magatartasaval példat
mutatni, megfelelé hangnemben beszélni.

Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozdinak emberi méltdosagat és jogait. A pedagdgus,
valamint az ¢ munkajat segité alkalmazottak a nevel6i-oktatéi munka, illetve a
gyermekekkel Osszefiiggd tevékenysége soran biintetéjogi védelem szempontjabol
kozfeladatot ellatd személyeknek szamitanak.

Koteles minden gyermeket tiszteletben tartani. Gyermeke 6vodastarsat nem vonhatja
kérddre, nem fegyelmezheti.

23.A pedagdgus jogai és kotelezettségei

A pedagdgus jogai:

Személyét, mint a pedagoguskozosség tagjat megbecsiiljék, emberi méltosagat és
személyiségi jogait tiszteletben tartsak, neveldi tevékenységét értékeljek és elismerjék.
A pedagodgiai program alapjan nevelési modszereit megvalassza.

Iranyitsa és értékelje a gyermekek tevékenységét.

Hozz4jusson a munkdjdhoz sziikséges ismeretekhez, intézményi ¢és fenntartdi
informaciokhoz.

A pedagogus kotelességei:

Neveldomunkaja soran gondoskodjon a gyermekek személyiségének fejlodésérdl,
tehetségének kibontakoztatasarol, ennek érdekében tegyen meg minden tdle
elvarhatot, figyelembe véve a gyermek egyéni képességeit, adottsagait, fejlodési
iitemét, szociokulturalis helyzetét.

A kiilonleges banasmodot igényld gyermekekkel egyénileg foglalkozzon, sziikség
szerint egylittmiikddjon a segitd szakemberekkel, barmilyen oknal fogva hatranyos
helyzetli gyermek fejlesztését, esélyegyenldségét eldsegitse.

A sziiloket gyermekiik nevelésével, fejlddésével kapcsolatosan tdjékoztassa, a sziilot
figyelmeztesse, ha gyermeke jogainak megovasa vagy fejlédésének eldsegitése
érdekében intézkedést tart sziikségesnek.
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e Elémozditsa a gyermek erkolesi fejlodését, a kozosségi egylittmiikddés magatartasi
szabalyait, és torekedjék azok betartasara.

e A gyermekek, sziilok, munkatdrsak emberi méltosagat €s jogait maradéktalanul
tiszteletben tartsa, javaslataikra, kérdéseikre érdemi valaszt adjon.

24. A csalad és az dvoda kozos nevelési elveinek kialakitasa

Az o6vodankba jard gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felnétteket,
szeress€k és fogadjak el tarsaik egyéniségét, méassagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek
képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, erdszakkal,
arulkodassal oldjak meg. Ezen torekvésiink sikerességének érdekében kérjiik, hogy otthon is
ezeket az alapelveket erdsitsék gyermekeikben.

Kérjiik, hogy kozos nevelomunkank sikere érdekében:

e Ne tegyenck a gyermek el6tt indulatos, negativ megjegyzéseket masok gyermekére,
annak szdrmazasara, az 6vodara, az ott dolgozo felnéttekre, és sziildtarsaikra.

e Ne biztassak gyermekiiket verekedésre, ha a gyermekiiket érte is esetleg sérelem.

e Neveljék arra gyermekiiket, hogy tiszteljék a veliik foglalkozé pedagdgusokat,
dajkakat. Fogadjanak szot nekik, hisz ez az 6 biztonsadgukat szolgalja.

A csaladnak és az 6vodéanak egy a célja: a gyermek biztonsagban ¢és szeretetben nevelkedjen,
azonos elvarasokkal formaljuk személyességét.

Gyermekkép

Feladatunknak tartjuk olyan gyermekek nevelését, akik 6vodank dertis, csaladias 1égkorében
felszabadult, kiegyensulyozott, az élet minden teriiletén egyéni képességeik szerint megfelelni
tudo kreativ, iskolaérett gyermekekké valnak. Tudjanak nevetni, felfedezni, csodalkozni.
Nyitottsag, Oszinteség, és jo kapcsolatteremtd képesség jellemezze Oket. Alkalmazkodok,
egylittmiikodok, onalloak, felszabadultak legyenek. Kotédnek a meséhez, zenéhez, az alkoto,
alakitd tevékenységekhez. Szeretik és Ovjadk a természet kincseit. Az dvoda pedagdgusai
segitségével szocializalodnak. Kialakul benniik a bizalom, az egymdés megbecsiilésének
érzése.

Az 6vodaban lerakott alapra épitkezve a tarsadalom hasznos, értékes pilléreivé valjanak.

25. A nevel6kkel vald kapcsolattartas, egyuttm(ikodés lehetségei

A sziiloknek lehetdségiik van arra, hogy az 6vodaban folyd nevelémunka kialakitasdban a
megfeleld forumokon aktivan vegyenek részt, otleteikkel segitsék elé a k6zos gondolkozast.
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Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfelelébb mddszer szerint neveljiik,
szlikség van igazi, valos egylittmiikodésre, nyitottsagra és Oszinteségre. Komolyabb probléma,
konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az oOvodapedagogust, illetve az
intézmény vezetdjét, és veliik kozosen probaljak megoldani a konkrét helyzetet. Az
egylittmikodésre alkalmas forumok:

e sziloi értekezletek,

¢ nyilt napok, kdzos rendezvények,

e fogadoorak,

e az dvodapedagogusokkal valo esetenkénti, rovid megbeszélések.

Az dvodank kérése, hogy reggel és hazavitelkor a néhany mondatos informaciocserén tal se a
gyermekkel kapcsolatos, se maganjellegli beszélgetés miatt az 6vodapedagogus figyelmét a
gyermekekkel vald foglalatossaga kozben hosszabb idére ne vonjak el, mert az eldidézheti
baleset kialakulasat, és zavarhatja a nevelés folyamatat!

Gyermekiikkel — kapcsolatban — informaciot, tdjékoztatast csak a gyermek  sajat
6vodapedagdgusatdl vagy az intézmény vezet6tdl kérjenek. A neveldmunkat segiték ebben
nem illetékesek.

26.Pedagodgiai Program

Az 6vodai élet, a foglalkozasok szervezésében lényeges szempont, hogy megfeleljen a sziilok
¢s a fenntartd igényeinek, és a szakmai kdvetelményekben megfogalmazott szinvonalon
eleget tudjon tenni a gyermekek nevelésével és ellatasaval, gondozasaval Osszefliggd
feladatoknak. A pedagogiai program az évoda honlapjan, vagy az 6vodaban megtekinthetd.

Kiemelt feladataink:

o Kornyezet- és természetvédelmi nevelés
e N¢phagyomany, népmiivészeti nevelés

Kiilon szolgaltatasok szervezésének rendje

o A sziilok keéréseit figyelembe véve az oOvoda vezetdje engedélyezi azokat a
szolgaltatasokat, melyek az O6voda alapfeladatat nem sértve helyi pedagogiai
programunkban megfogalmazott célok, feladatok megvalosulasat segitik, és az 6voda
adottsagai, koriilményei lehetdvé teszi.

e Az o6voda kiilon foglalkozasokat (sport, idegen nyelv, képességfejleszté foglalkozas)
kizarolag az aktiv fejlesztési idon kiviil szervezhet.

e A kiilon foglalkozéast tartd szakember az Osszesitett listdst megkiildi az 6voda
vezetonek.

e A foglalkozas vezetdje teljes feleldsséggel tartozik a gyermek testi épségéért és
biztonsagaért.
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A hit- és vallasoktatas feltételeit sziil6i igény alapjan szervezzik.

27.A Hazirend nyilvanossaga

A 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 82. §-a alapjan beiratkozadskor minden sziild
betekintésre megkapja az 6voda hazirendjét.

Minden nevelési év elso sziildi értekezletén ismertetjiik valamennyi, mar miikodd csoportban
is. Egyéni kérésre, évkozben is barmikor tajékoztatjuk a kedves sziilket.

Egy példany a csoportok feletti falitijsdigon hozzaférhetd minden érdekl6dd szdmara. Egy
példany megtalalhato a fenntartonal, az intézményvezetd irodajaban, és egy példany a
nevelOtestiileti szobdban, illetve elektronikusan az intézmény honlapjan is elérhetd.

28.A Hazirend idébeli és térbeli hatalya

Kotelez6 hatalyu minden, az intézménnyel jogviszonyban alloé pedagdgusra, alkalmazottakra,
gyermekekre. Elbirdsai értelemszeriien alkalmazandok a sziilékre, gondviseldkre, akik a
gyermekek  torvényes  képviseldiként gyakorolnak  jogokat, illetve  teljesitenek
kotelezettségeket, €s az intézményt felkeresd, az intézménnyel jogviszonyban nem allokra is.

Eldirasai azokra az intézményen kiviili szervezett programokra is vonatkozik, amelyeket az
ovoda szervez, €s amelyekben ellatja a gyermekek felligyeletét.

Betartasa mindenki szamara kotelez6.

Hatalyba lépésének ideje:

2022. szeptember 1.

Ervényessége:

Jovéahagyast kovetden, a kihirdetéstdl hatarozatlan ideig, illetve visszavonasig.

Feliilvizsgalata:

Evenként.

Modositas:

Amennyiben a feliilvizsgalat sziikségessé teszi, valamint jogszabalyvaltozas kovetkeztében,
tovabba sziil6i vagy pedagodgusi javaslatra.
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A feliilvizsgélat elvégzéséért az intézményvezetd felelds.

Mbédositast kovetden el kell fogadtatni az alkalmazottakkal, és véleményeztetni kell a Sziil6i
Szervezettel, majd benyujtani jovahagyasra a fenntartonak.

Kistokaj, 2022. augusztus 22.

Készitette: s B (

24. Legitimacios zaradék

“A NKkt. 25. § (4) bekezdése szerint a koznevelési intézmény hézirendjét a neveldtestiilet, a

sziiléi szervezet véleményének kikérésével fogadja el. A hazirend azon rendelkezéseinek
érvénybelépéséhez, amelyekbdl a fenntartéra, a mikodtetore tobbletkotelezettség harul, a
fenntart6, a mikodtetd egyetértése sziikséges. A hazirend nyilvanos.

25. Az alkalmazotti kozosség elfogadd hatarozata

A Kistokaji Ovoda, Boleséde és Konyha Ovodai Hazirendjét a 20/2012. (VIIL31.) EMMI
rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl elkészitettem, és 2022. 08. 22-én
ismertettem az alkalmazotti kozdsséggel. Az alkalmazottak tagjai kézfelnyujtassal, nyilt
szavazassal jelezték, hogy elfogadjak a Hazirendet.

Jelen van: 6 f6 6vodapedagdgus + 1 {6 intézményvezetd
1 £6 pedagdgiai asszisztens
1 £6 dvodatitkar
4 6 dajka
3 £6 konyhai dolgozé

Igen szavazatok: 16 {6

Szavazat eredménye 100 % igen
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Jelenlévik Munkakéor Alairas
1. Gyurké Tiborné Intézményvezetd @\\MWJB \¢ hOJ\AQl
2. Albertné Sandor Agnes Ovodapedagdgus B U{,Mﬁ\b bm a“t%&y
3. Gonda Lolita Ovodapedagdgus %% anb\br\/
4. Irhazi-Kocsis Judit Ovodapedagogus i alz Lt {\‘H_Q +
5. Strazsané Hudak Judit Ovodapedagogus ot KJLE:.;\;L (),:.\,/t
6. Szaboné Kvaszta Nora Ovodapedagégus S SN < mﬂk
7. Téth Enikd Ovodapedagdgus T B G
8. Cserndk Eszter Dajka Cl J QL‘
9. Eremias Emma Dajka &\U/\JVOL M&
10. Juh4sz Barbara Dajka ﬁv“er—M——f
11. Nagy Ferencné Dajka U O‘C?U ?@ 0 i C M

12. Jandlné Orkényi Szilvia

Pedagogiai asszisztens

gscu»c{ﬁ»ﬁ %&%

13. Vasvari Zoltanné Ovodatitkar {j \rl&\mm\ [@QI(LLUNQ
14. Biidiné Szab6 Bernadett Konyhalany NN N %ﬂ“ t
15. Strazsa Jozsef Szakécs éw-\f. (f;HH

16. Téth Déanielné Szakécs N e tad]
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Elfogadta: /

Albertné Sandor Agnes

Ovodai nevelbtestiilet képviseldje

Elfogadta: ,
~ o Cnumo

Eremias Emma

Alkalmazotti k6zdsség képviseldje

Véleményezte:

PoIné Kiss Renata

Ovodai Sziiléi Szervezet Elndke

Egyetértését nyilvanitotta a Kistokaj Kdzség Onkorményzat Képviselo-testiilete a 8.#.72022.
(. )(l-?—/l .) sz. 6nkormanyzati hatarozataval:

Bernath J6zsef
polgarmester

fenntarto nevében

“ph.

Jovahagyta: R— (
' Gyurké Tiborné
intézményvezetd
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